
   

 

 

  

 

 

3、学员在培训班学习期间，课程表、相关考试通知等官方发布渠道为班级 QQ

群、班级公共邮箱，需随时关注，如因查看不及时错过相关事项办理，责任自负。

授课形式根据班级情况确定（线下班 or 线上班）。无论线上还是线下课程，上

          中国人民大学劳动人事学院在职课程培训班

                      2026  级学员入学须知

亲爱的学员：

   你好！欢迎报名参加中国人民大学劳动人事学院专业在职课程培训班学习。

为了让您更顺利入学，现将有关事项告知如下：

1、在职课程培训班是在职人员进修、提高自身业务水平的一种非学历、非脱产

的  教学形式。课程培训班学习时间不超过  1.5  年，学员参加培训班学习，课程

出勤率须达  70%及以上并完成课程考评，方可获得由学校继续教育处颁发的结

业证书。

2、如需进行同等学力申硕，申硕条件必须是国民教育序列大学本科毕业且学士

学位满三年，同时需满足学校和学院相关规定。满三年者，可在入学后每年  5

月或  10  月（具体以学校研究生院规定时间节点为准）提交材料申请办理考试资

格卡。办理考试资  格卡后，方可参加各类考试（非题库考试、题库考试和国家

统考），具体考试内容、考试  形式、考试时间等均需遵照中华人民共和国教育

部和中国人民大学研究生院同等学力考试相关规定。（考试资格卡有效期以学校

办理时的为准）。



课期间必须严格遵守学习纪律，不得迟到、早退。线下上课时，务必携带学员证

进行签到；线上上课时，进入会议室后更改姓名为“真实姓名+报名方向”，以

便统计签到情况。

４、上课时间为周末（国家法定节假日除外），上课时间为上午 9:00-12:00，

下午 14:00-17:00，中午 2 小时午餐和休息时间。线下上课如遇学校教室调整，

教室日程冲突等原因，上课时间可能会略有调整，具体以上课课表通知为准。学

员上课期间应互相礼让，不可一人占两座或多座，不得携带家属、朋友或其他人

等进入教室，否则负责签到的助教有权拒绝其进入教室学习，所缺课程视作旷课。

线上上课需开启静音，关闭摄像头，保持课堂良好秩序。

5、授课教师上课内容和课件属于本人知识产权，学员上课期间禁止录音、录像。

如教师愿意共享课件，仅限群内共享，学员不得外传和另作他用，如有录音、录

像和课件外传等导致的后果，将追究传播者相应法律责任。

6、如插班报名，学员需在报名后，自行复习教材、下载授课教师课件（如教师

已共享）等进行学习。

7、办理的考试资格卡以及符合结业条件的学员结业证，学院只保留半年（自发

布通知日开始计算），半年之后仍未领取的资格卡、结业证作销毁处理，由此产

生的后果由学员本人自负。

8、申硕学员如遇同等学力国家政策和学校政策调整，以调整后的国家政策和学

校政策为准。

9、其他未尽事项以学校相关文件政策为准。

劳动人事学院办公室，办公电话：（010）62511305/62513424/01062510328

学员签名： 年 月 日

学员身份证号：

学员联系方式


